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REGULAMIN KONKURSU
 „PRACOWNIK SOCJALNY ROKU W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM”

„PRACOWNIK POMOCY SPOŁECZNEJ W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM”

1/ Organizator i współorganizator:

Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi, Zarząd Wojewódzkiego Oddziału Polskiego Towarzystwa
Pracowników Socjalnych w Łodzi

2/ Cele konkursu:

Ø Propagowanie  profesjonalizacji zawodu pracownika socjalnego
Ø Inspirowanie pracowników pomocy społecznej, do tworzenia nowatorskich programów i projektów

służących rozwojowi oraz aktywizacji w obszarze pomocy społecznej
Ø Promowanie inicjatyw mających na celu podniesienia prestiżu zawodu pracownika socjalnego i

pracownika pomocy społecznej
Ø Popularyzowanie i wyjaśnianie roli i znaczenia zawodu pracownika socjalnego i pracy socjalnej
Ø Poszerzenie wiedzy z zakresu pracy służb pomocy społecznej i organizacji jednostek pomocy

społecznej
Ø Promowanie zachowań zgodnych z etyką zawodową pracowników służb społecznych

3/ Temat i uzasadnienie konkursu:

TEMAT KONKURSU:
POMOC SPOŁECZNA W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM: AKTYWNOŚĆ,  PARTNERSTWO,

INSPIRACJA i WSPARCIE

Celem zasadniczym pomocy społecznej jest wspieranie w dążeniu do usamodzielnienie osób i rodzin oraz
pomoc w odzyskiwaniu bądź wzmacnianiu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez
organizowanie wsparcia środowiskowego, porad i konsultacji specjalistycznych np. umożliwiających
poszukiwanie dodatkowych źródeł finansowania w zaspokajaniu istotnych potrzeb życiowych jednostek i rodzin,
udzielanie porad i informacji na temat możliwości rozwiązywania powstałych problemów życiowych
wynikających z: bezrobocia, niepełnosprawności, osamotnienia, bezradności w sprawach opiekuńczo-
wychowawczych w rodzinach z małoletnimi dziećmi, uzależnień i innych określonych w ustawie o pomocy
społecznej.

Konkurs ogłoszony jest w dwóch kategoriach:

1. Pracownik Socjalny Roku

2. Pracownik Pomocy Społecznej Roku



4/ Uczestnicy:

1. Kategoria Pracownik Socjalny Roku

W konkursie mogą wziąć udział pracownicy socjalni z województwa łódzkiego, zatrudnieni w jednostkach
organizacyjnych pomocy społecznej (zgodnie z brzemieniem art. 6 pkt. 5 ustawy o pomocy społecznej) oraz w
zakładach opieki zdrowotnej, zakładach opiekuńczo – leczniczych, organizacjach społecznych, zakładach
karnych i innych nie wymienionych instytucjach, realizujących założenia i cele pracy socjalnej zdefiniowanej w
ustawie o pomocy społecznej.

2. Kategoria Pracownik Pomocy Społecznej Roku

W konkursie mogą wziąć udział pracownicy pomocy społecznej województwa łódzkiego, zatrudnieni w
jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej (zgodnie z brzemieniem art. 6 pkt 5 ustawy o pomocy
społecznej).

5/ Warunki konkursu:

Ø Tytuł pracownika socjalnego roku w województwie łódzkim przyznawany jest pracownikowi socjalnemu
zatrudnionemu w służbach społecznych na terenie województwa łódzkiego za autorskie i szczególnie
wartościowe merytorycznie rozwiązania w pracy socjalnej, realizowanej metodami:  indywidualnego przypadku,
grupową lub środowiskową.
Ø Tytuł pracownika pomocy społecznej roku w województwie łódzkim przyznawany jest pracownikowi
zatrudnionemu w służbach społecznych na terenie województwa łódzkiego za szczególnie wartościowe działania
w pomocy społecznej i całokształt pracy.

Ø Zgłoszenie musi zawierać dane zawarte w załączonym wniosku konkursowym oraz pisemną zgodę
kandydatów na uczestnictwo w konkursie.
Ø Biorąc udział w Konkursie uczestnicy Konkursu wyrażają zgodę na opublikowanie imienia i nazwiska,
oraz placówki, w której pracują, a tym samym wyrażają zgodę na przetwarzanie danych osobowych i
udostępnienie wizerunku.

6/ Kryteria konkursu:

A. Kryteria formalne

Zgłoszone do Konkursu wniosku będą podlegały odrzuceniu z przyczyn formalnych i nie będą poddawane
ocenie merytorycznej w przypadkach:

Złożenia wniosku po terminie (liczy się data stempla pocztowego)

Niewypełnienia w sposób kompletny wniosku konkursowego

B. Kryteria merytoryczne

1. Kategoria Pracownik Socjalny

Zgłoszenia oceniane będą pod względem:

Wprowadzania autorskich i innowacyjnych rozwiązań w pracy socjalnej

Stażu pracy w zawodzie pracownik socjalny

Stosowania zróżnicowanych metod pracy socjalnej



2. Kategoria Pracownik Pomocy Społecznej

Wprowadzania skutecznych rozwiązań na rzecz klientów pomocy społecznej

Stażu pracy w pomocy społecznej

Stosowania  zróżnicowanych metod pracy usprawniających i polepszających funkcjonowanie jednostki
pomocy społecznej czy systemu pomocy społecznej

7/ Termin:

Formularze zgłoszeniowe (ZAŁĄCZNIK NR 1 – kategoria pracownik socjalny, ZAŁĄCZNIK NR 2 – kategoria
pomoc społeczna) należy składać osobiście lub nadsyłać pocztą w terminie do 30 września 2009 r. na adres:

REGIONALNE CENTRUM POLITYKI SPOŁECZNEJ
UL. SNYCERSKA 8

91-302 ŁÓDŹ

Z dopiskiem „Konkurs Pracownik socjalny”
Lub „Konkurs pracownik pomocy społecznej”

O przyznaniu nagrody dla „Pracownika Socjalnego Roku 2008 w Województwie Łódzkim” i dla „Pracownika
Pomocy Społecznej Roku 2008r. w Województwie Łódzkim” decyduje powołana przez Dyrektora Regionalnego
Centrum Polityki Społecznej w Łodzi Komisja Konkursowa.

W skład Komisji wchodzą przedstawiciele: 1 przedstawiciel Regionalnego Centrum Polityki Społecznej w
Łodzi, 2 przedstawicieli Wojewódzkiego Oddziału Polskiego Towarzystwa Pracowników Socjalnych w Łodzi,
oraz 2 osoby zajmujące się problematyką społeczną – przedstawiciel środowiska nauki z Uniwersytetu
Łódzkiego i dziennikarz.

8/ Ogłoszenie wyników Konkursu:

Ogłoszenie wyników Konkursu nastąpi do dnia 20 listopada 2009r. na stronie internetowej RCPS Łódź, a
uroczyste wręczenie nagrody i wyróżnień nastąpi w planowanym terminie 19 listopada 2009r.  podczas
Wojewódzkich Obchodów Dnia Pracownika Socjalnego. (O ewentualnych zmianach terminu obchodów i
ogłoszenia wyników Konkursu osoby i instytucje zainteresowane będą informowane za pośrednictwem strony
internetowej www.rcpslodz.pl w zakładce pomoc społeczna)

9/ Szczegółowych informacji dotyczących konkursu udzielają:

RCPS – Anna Kawula – Jagiełło, tel. 42 203-48-47
PTPS – Bogdan Jankowski te. 601 075 658

       Dyrektor Regionalnego Centrum Polityki Społecznej w Łodzi
Wojewódzki Oddział Polskiego Towarzystwa Pracowników Socjalnych w Łodzi

http://www.rcpslodz.pl/

