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L.ODZKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
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Y.0dz, styczen 2007
1. WPROWADZENIE



Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi jest niezbednym czynnikiem realizacji zadan
publicznych Wojewddztwa t.odzkiego. Na samorzadzie wojewddztwa spoczywa obowiazek
realizacji zadan o charakterze wojewddzkim tj. takich, ktore swym zasiggiem wykraczaja
poza teren poszczegolnych wspdlnot gminnych 1 powiatowych oraz stuza zaspokajaniu
zbiorowych potrzeb mieszkancéw wojewodztwa. Organizacje pozarzadowe sa jednym z
istotnych partneréw realizacji tych zadan. W wojewodztwie todzkim organizacje pozarzadowe
podejmuja i realizuja szereg dziatan w obszarze m.in. polityki spolecznej, zdrowotnej, kultury
fizycznej, sportu, turystyki, kultury i dziedzictwa narodowego oraz zatrudnienia i tagodzenia
skutkow bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej. Wspoélpraca ta jest istotnym elementem
realizacji celow Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lodzkiego oraz  wojewddzkich
dokumentéw programowych.

2. SFERA WSPOLPRACY

Wspotpraca samorzadu wojewoddztwa 1odzkiego z organizacjami pozarzadowymi dotyczy
realizacji zadan publicznych, okreslonych w art. 4 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym zadaniom wojewodztwa .

3. CEL PROGRAMU

Celem Programu Wspotpracy jest polepszenie jakosci zycia mieszkancow wojewddztwa
todzkiego poprzez efektywna wspotprace samorzadu wojewodztwa 16dzkiego i organizacji
pozarzadowych przy realizacji zadan publicznych.

4. ZASADY WSPOLPRACY

Samorzad wojewodztwa 16dzkiego przy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi kieruje

si¢ nast¢pujacymi zasadami:

® zasada partnerstwa - co oznacza, ze organizacje pozarzadowe, na zasadach
1 w formie okre$lonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym z odrgbnych
przepisOw, uczestnicza w identyfikowaniu 1 definiowaniu problemow spolecznych,
wypracowywaniu sposobow ich rozwiazywania oraz wykonywaniu zadan publicznych,

® zasada subsydiarnoSci - zgodnie z ktora, przekazuje si¢ obywatelom i ich organizacjom
kompetencje i $rodki do dziatania, wszg¢dzie tam gdzie jest to mozliwe, oraz wspiera si¢
dziatania przyczyniajace si¢ do samodzielno$ci obywateli i ich wspdlnot/ organizacji

® zasada suwerennosci stron — strony posiadaja prawo do niezalezno$ci i odrgbnosci w
samodzielnym definiowaniu i1 poszukiwaniu sposobOw rozwiazywaniu problemow i
zadan,

® zasada efektywnosci - w mysl ktorej samorzad wojewodztwa todzkiego wykorzystuje
wspotprace z organizacjami pozarzadowymi do efektywnej realizacji zadan spoteczno —
ekonomicznych. Kierujac si¢ ta zasada przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan
publicznych organy samorzadowe c¢zy administracja kieruje si¢ wyborem
najefektywniejszych ekonomicznie ofert,



® zasada jawnoSci podejmowanych dziatan - zgodnie z ktéra organy samorzadu
wojewoOdztwa  todzkiego udostgpniaja wspOlpracujacym z nimi  organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach i1 celach realizowanych zadan publicznych, w
ktérych mozliwa jest wspdtpraca z tymi organizacjami.

® zasada legalnos$ci - w mysl ktorej wszelkie dzialania organdow samorzadu wojewddztwa
t6dzkiego oraz organizacji pozarzadowych odbywaja si¢ w granicach 1 na podstawie
przepisOw prawa.

® zasada uczciwej konkurencji — co oznacza, ze samorzad wojewddztwa 16dzkiego zlecad
bedzie wykonanie zadan publicznych w oparciu o otwarty konkurs ofert na wsparcie albo
powierzenie zadania publicznego. Samorzad wojewodztwa todzkiego moze zakupié
ustuge tylko w wypadku gdy zastosowanie innego trybu sprzeczne jest z zasada
efektywnosci.

5. REALIZATORZY PROGRAMU:

Realizatorami programu sa:

a)ze strony samorzadu wojewodztwa 16dzkiego podmiotami realizujacymi program w 2007r.
sa departamenty Urzedu Marszatkowskiego w Lodzi 1 jednostki organizacyjne samorzadu
wojewodztwa

b) organizacje pozarzadowe

c)inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego wskazane w art 3, ust 3 Ustawy
z dn. 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego

1 wolontariacie

6. FORMY WSPOLPRACY

A. Wspolpraca finansowa
1. Wspotpraca finansowa odbywa si¢ w formie:

a) powierzenia zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji; warunkiem powierzenia jest zagwarantowanie wykonywania zadania
zgodnie z przyjetymi kryteriami;

b) wparcie zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;

¢) zakupu uslug — realizacja zakupu ustug odbywa si¢ zgodnie z przepisami ustawy
Prawo zamowien publicznych. Tryb ten realizowany jest w sytuacji gdy zastosowanie
trybu konkursowego nie jest mozliwe lub jest sprzeczne z zasada efektywnosci.

2.Powierzenie 1 wsparcie realizacji zadania publicznego odbywaja si¢ w formie otwartych
konkurséw ofert zgodnie z ustawq o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia.

3.Konkursy moga by¢ oglaszane w oparciu o projekt budzetu przyjety przez Zarzad
Wojewodztwa Lodzkiego.

4. W miar¢ potrzeb 1 mozliwosci finansowych, w ciagu roku budzetowego Zarzad
Wojewddztwa Lodzkiego moze oglaszac kolejne konkursy.



5. Zadanie publiczne moga by¢ zlecane do realizacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa. W przypadku umoéw wieloletnich finansowanie dziatan w poszczeg6élnych latach
uzaleznione jest od uwzglednienia $srodkow w budzecie Wojewodztwa Lodzkiego na
poszczegoblne lata.

6. Z budzetu Wojewodztwa Lodzkiego finansowane beda jedynie dziatania mieszczace si¢
w zakresie zadan publicznych okreslonych w Programie Wspolpracy 1 mieszczace sig
w dzialalno$ci statutowej organizacji pozarzadowych. Srodki nie moga by¢ przeznaczone na
finansowanie dzialalnosci gospodarcze;.

7. W przypadku sktadania wnioskow, ktore beda realizowane w partnerstwie, nalezy zataczy¢
umowg partnerska lub oswiadczenie partnera.

8. W ramach realizacji zadania publicznego dopuszcza si¢ podwykonawstwo Podwykonawca
moze by¢ organizacja pozarzadowa (inna niz ta, ktorej zlecono realizacj¢ zadania
publicznego), podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, lub przedsigbiorca, ktory wspotrealizuje cze$¢ zadania
publicznego, poprzez sprzedaz ustug, ktorych zakupu - za posrednictwem $rodkow
pochodzacych z dotacji - dokonuje organizacja pozarzadowa, ktorej zlecono realizacje
zadania. Partner nie moze by¢ podwykonawca, jak rowniez podwykonawca nie moze by¢
jednoczesnie partnerem. W przypadku stosowania podwykonawstwa zastosowanie maja
przepisy ustawy Prawo zamowien publicznych

B. Wspolpraca i wsparcie pozafinansowe

1. Komorki organizacyjne Urzgedu Marszatkowskiego w Lodzi oraz wojewodzkie
samorzadowe jednostki organizacyjne prowadza bezposrednia wspodtpracg z organizacjami
pozarzadowymi.

2. Wspdtpraca moze polegac na:

a) wymianie informacji bedacej podstawa prawidlowego diagnozowania probleméw i
potrzeb mieszkancéw wojewodztwa na podstawie ktdrego opracowywane beda
zadania 1 programy celowe;

b) wzajemnym informowaniu si¢ o dziataniach istotnych dla wojewodztwa m.in.
poprzez wspdlprace pomigdzy serwisami samorzadowymi Wojewddztwa
Lodzkiego 1 serwisem  pozarzadowym ~w  wojewddztwie  tddzkim
www.lodzkie.ngo.pl

c) opiniowaniu i konsultowaniu opracowan, analiz, programoéw i projektéw aktow
prawnych w dziedzinach stanowiacych obszary wspotpracy;

d) podejmowaniu 1 prowadzeniu Dbiezacej wspdlpracy z  organizacjami
pozarzadowymi;

€) zawieraniu w miarg potrzeb porozumien dotyczacych wspolnej realizacji zadan i
projektow;

f) tworzeniu w miar¢ potrzeb wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i
konsultacyjnym;

g€) wzmacnianiu merytorycznym organizacji pozarzadowych, np. poprzez
organizowanie przez Samorzad szkolen i konferencji;



h) pomocy w nawigzywaniu kontaktow 1 wspotpracy organizacji pozarzadowych w
skali regionalnej, ponadregionalnej 1 miedzynarodowej szczegdlnie we wspotpracy
z Regionalnym Biurem Wojewo6dztwa Lodzkiego w Brukseli;

1) wspotdziatania w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrédet niz budzet
Wojewodztwa;

j) udostgpnianiu organizacjom pozarzadowym sal i pomieszczen na zasadach
obowiazujacych w Urzedzie Marszatkowskim
3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ powotania przez Marszatka Wojewodztwa Lodzkiego Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Tryb powolania, sktad oraz regulamin okresli Zarzadzenie
Marszatka Wojewodztwa L.odzkiego.

7. OBSZARY WSPOLPRACY

1. Kultura fizyczna, sport, i turystyka.

CELE SZCZEGOLOWE



1.1 Wspieranie rozwoju kultury fizycznej i sportu oraz wspieranie dzialan na rzecz
rozwoju i upowszechniania turystyki

1.2 wspieranie warto$ciowych przedsiewzi¢¢ o charakterze regionalnym, wojewoddzkim,
ogolnopolskim 1 migdzynarodowym wplywajacych na rozwoj dyscyplin sportu i
turystyki, promujacych nasz region

1.3 realizacja programu szkolenia i1 wspotzawodnictwa mtodziezy uzdolnionej sportowo
wojewodztwa 16dzkiego w ramach Systemu Sportu Mtodziezowego Ministerstwa Sportu

1.4 wspieranie rozwoju sportu szkolnego, sportu na terenach wiejskich, sportu osob
niepetnosprawnych, sportu w srodowiskach akademickich i wyznaniowych.

1.5 wspieranie rozwoju sportu kwalifikowanego

1.6 poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych w dziedzinie
kultury fizycznej, sportu i turystyki

1.7 wspieranie dzialan na rzecz rozwoju markowych produktow turystycznych

1.8 wspieranie rozwoju turystyki aktywnej (trasy rowerowe, piesze, wodne, dydaktyczne,
itp.)

1.9 doskonalenie kadr w zakresie rozwoju turystyki w regionie

1.10budowanie partnerstwa spotecznego i1 gospodarczego na rzecz turystyki (szkolenia,
prelekcje)

1.11wspieranie inicjatyw na rzecz zrbwnowazonego rozwoju obszarow posiadajacych walory
naturalne i1 kulturowe, stwarzajace mozliwo$¢ poszerzenia oferty turystyczne;j

1.12integracja podmiotow dziatajacych w sferze kultury fizycznej, sportu i turystyki na rzecz
spoteczno$ci lokalnych poprzez ich udzial przy tworzeniu programu wspotpracy,
projektow konkretnych zadan publicznych, konsultacjach, opiniowaniu, informowaniu o
kierunkach dziatalnosci.

ZADANIA:

1. Program szkolenia i wspotzawodnictwa mtodziezy uzdolnionej sportowo wojewodztwa
todzkiego
- szkolenie Wojewodzkiej Kadry Mtodzika
- szkolenie w oparciu o kalendarze Wojewodzkich Zwiazkéw Sportowych i

innych stowarzyszen nie posiadajacych Wojewddzkich Zwiazkow,

- udziat w Ogolnopolskiej Olimpiadzie Mtodziezy w sportach zimowych, biegach
przetajowych, sportach halowych, sportach letnich.

- szkolenie dla  najwybitniejszych  sportowcow  wojewddztwa  todzkiego
w kategorii junior - mlodziezowiec w wiodacych dyscyplinach sportu

2. Sport Szkolny

w tym:

- Igrzyska Mtodziezy Szkolnej,

- Licealiada

- Gimnazjada

- udzial 1 organizacja zawodow i1 konkursow sportowych o zasiggu regionalnym,
ogolnopolskim i miedzynarodowym,

- obozy sportowe

- szkolenie kadr dla potrzeb specyfiki dyscyplin: nauczycieli, wolontariuszy, sedziow
sportowych

- Szkolenie Animatoréw Sportu dzieci i mtodziezy

3. Sport na terenach wiejskich _

w tym:

- mistrzostwa wojewodztwa w dyscyplinach zespotowych i indywidualnych

- Wojewodzkie Igrzyska Wi,

- spartakiady 1 imprezy sportowe o zasiggu regionalnym i ogdlnopolskim,



- uczestnictwo  reprezentacji ~ wojewddztwa w  zawodach  ogolnopolskich
1 migdzynarodowych,
- zawody dla dzieci z obszaréw wiejskich,
- wspotzawodnictwo jednostek gminnych i powiatowych w zakresie masowej kultury
fizycznej,
- zgrupowania 1 obozy szkoleniowe dla najbardziej uzdolnionych zawodnikow
z pionu wiejskiego,
- szkolenie kadry organizatorsko — instruktorskiej na potrzeby klubéw wiejskich.
4. Sport akademicki
5. Sport 0s6b niepetnosprawnych
6. Wspieranie rozwoju sportu kwalifikowanego
7. Promocja kultury fizycznej 1 sportu poprzez imprezy sportowe, dobrze zorganizowane, o
wysokim poziomie sportowym i szerokim zakresie oddzialywania
8. Organizowanie szkolen, warsztatow, seminariow, konferencji w zakresie rozwoju turystyki
9. Realizacja zadan w zakresie tworzenia markowych produktéw turystycznych
10. Opracowywanie programoéw dotyczacych rozwoju turystyki w wojewodztwie todzkim
11. Poprawa funkcjonowania systemu informacji turystycznej na terenie wojewddztwa
todzkiego
12. Upowszechnianie i promocja rekreacji i turystyki
13. Wspieranie organizowania imprez turystycznych 1 krajoznawczych o zasiggu
regionalnym i ogdlnopolskim, promujacych walory turystyczne i krajoznawcze wojewddztwa
todzkiego
14. Wspieranie dziatan upowszechniajacych turystyke i krajoznawstwo wsrdd dzieci i
mtodziezy
17. Wspieranie poprawy stanu oraz rozwoju sieci szlakéw turystycznych w wojewodztwie,
znakowanie szlakow turystycznych wojewodztwa 1odzkiego, sporzadzanie dokumentacji
szlaku
18. Wspieranie dzialan w zakresie tworzenia warunkow dla rozwoju turystyki aktywnej
19. Wspieranie turystycznych wydawnictw promocyjnych, informacyjnych 1 periodykow
krajoznawczych
20. Wspieranie badan ruchu turystycznego

SPODZIEWANE EFEKTY

- Wzrost poziomu szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy w wojewodztwie tddzkim

- Dalszy postep w klasyfikacji Systemu Sportu Mtodziezowego

- Rozwinigcie szkolenia o nowe dyscypliny sportu

-Zwigkszenie obszaru oddzialywania kultury fizycznej 1 sportu, jako czynnik
ksztaltujacego zdrowy styl zycia

- Zwigkszenie powszechnos$ci korzystania z roznych form kultury fizycznej i sportu

- Upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu wérod spoleczenstwa

- Poprawa infrastruktury turystycznej

- Uaktywnienie miejsc atrakcyjnych turystycznie o niewykorzystanym potencjale

- Zwigkszenie turystyki przyjazdowej krajowej 1 zagranicznej

- Wzrost poziomu wiedzy o regionie wsrdd mieszkancow wojewodztwa

- Wzrost liczby markowych produktow turystycznych

- Upowszechnianie i promocja waloréw turystycznych regionu

- Budowanie dialogu obywatelskiego

- Upowszechnianie modelu realizacji zadan w drodze wspodlpracy sektora obywatelskiego z
administracja publiczna.

TRYB REALIZACJI:



Otwarty konkurs ofert, zakup ustug, wspotpraca pozafinansowa

KOORDYNATOR

Departament Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki Urzgdu Marszatkowskiego w Lodzi

ZROLA FINANSOWANIA

Srodki finansowe budzetu Wojewddztwa Lodzkiego i Ministerstwa Sportu

2. KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO

CELE SZCZEGOLOWE

1.

Wspieranie wartosciowych przedsiewzi¢¢ o charakterze regionalnym, wojewodzkim,
ogolnopolskim 1 mi¢dzynarodowym w zakresie rozwoju kultury, sztuki i ochrony

dziedzictwa kulturowego, promoc;ji tworczosci, edukacji
1 o$wiaty kulturalnej, dziatan i inicjatyw kulturalnych oraz walorow kulturowych
wojewoddztwa

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej

Upowszechnianie kultury ws$réd mieszkancow wojewddztwa ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy

ZADANIA

1.

Organizacja w kraju i za granica festiwali, konkursow, przegladow, spotkan, plenerow,
warsztatow, konferencji, seminaridéw, tournee zespolow artystycznych, wystaw
artystycznych, historycznych, muzealnych i innych imprez majacych istotne znaczenie
dla polskiej i regionalnej kultury i sztuki oraz

ich krajowej i1 zagranicznej promocji, w tym fundowanie nagrod

Organizowanie w kraju i za granica promocji ucznidow i studentéw szkolnictwa
artystycznego oraz mlodych artystow

Wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego, tworczosci ludowej oraz ochrona
unikalnych i zanikajacych zawodow 1  umiejgtnosci  artystycznych
11ich warsztatow

Edukacja kulturalna dzieci 1 mlodziezy realizowana w rdéznych formach,
z uwzglednieniem edukacji regionalnej

Organizacja kursow, konferencji, warsztatow z roznych dziedzin kultury, sztuki
1 ochrony dziedzictwa narodowego

Upowszechnianie, promocja 1 popularyzacja w kraju 1 za granica regionalnej
tworczos$ci i wykonawstwa artystycznego

Uczestnictwo 0s6b najubozszych w wydarzeniach kulturalnych

SPODZIEWANE EFEKTY



Wzbogacenie oferty kulturalnej Wojewddztwa L.odzkiego

Propagowanie przedsigwzig¢ artystycznych o charakterze nowatorskim,
odpowiadajacym na wyzwanie wspolczesnosci

Rozbudzenie =zainteresowan, pobudzenie aktywnosci kulturalnej dzieci

1 mlodziezy, rozwoj talentow, promocja miodych artystow

Zachowanie 1 wzbogacenie dziatan artystycznych amatoréw

Pielggnowanie polskiej tradycji 1 kultury

Rozpowszechnienie  kultury 1 sztuki, wykonawstwa  muzycznego

1 artystycznego

Popularyzacja kultury ludowej oraz dziedzictwa kulturowego, stuzace
m.in. edukacji regionalne;j

Promowanie regionu w kraju i poza jego granicami oraz kultywowanie dorobku
kulturowego regionu t6dzkiego

TRYB REALIZACJI:
Otwarty konkurs ofert

KOORDYNATOR
Departament Kultury i Edukacji Urzedu Marszatkowskiego w Lodzi

ZRODLEA FINANSOWANIA

Srodki finansowe budzetu Wojewodztwa Lodzkiego

3. OCHRONA ZDROWIA

CEL SZCZEGOLOWY

1.1.

Zmniejszanie réznic w dostepie do swiadczen zdrowotnych



1.2. Poszerzenie wiedzy w zakresie zachowan sprzyjajacych umacnianiu
zdrowia

ZADANIA

1. Programy umozliwiajace osobom chorym korzystanie z opieki w warunkach
domowych.

2. Programy zwigkszajace skuteczno$¢ zapobiegania chorobom
zakaznym wsrdd spoteczenstwa.

3. Programy profilaktyczne

SPODZIEWANE EFEKTY

- Zwigkszenie dostepnosci do roznych form opieki
pielggniarskiej §wiadczonych w warunkach domowych.

- Poszerzenie wiedzy 1 tym samym zwigkszenie skuteczno$ci zapobiegania,
wykrywania i leczenia chordb cywilizacyjnych i zakaznych.

- Poszerzenie wiedzy w zakresie zachowan sprzyjajacych umacnianiu zdrowia

TRYB REALIZACJI:
Otwarty konkurs ofert, wspoélpraca pozafinansowa

KOORDYNATOR
Departament Polityki Zdrowotnej Urzedu Marszatkowskiego w Lodzi

ZRODLA FINANSOWANIA
Srodki finansowe budzetu Wojewddztwa Lodzkiego

4. POLITYKA SPOLECZNA

POMOC SPOLECZNA

CEL SZCZEGOLOWY

10



4.1. Zwigkszenie oddzialywan skierowanych do oséb i rodzin zagrozonych ubdstwem i
wykluczeniem spolecznym

ZADANIA

1.

2.

Organizacja 1 prowadzenie punktow 1 o$rodkow wsparcia dla oséb 1 rodzin
dotknigtych ubostwem oraz niezaradnych zyciowo

Dziatania ostonowe 1 aktywizujace dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie $wietlic
1 klubow

Szkolenia o0séb z grup =zagrozonych wykluczeniem spotecznym dotyczace
przezwycigzania probleméw, ktorymi sa obarczone, metod integracji spotecznej oraz
zwigkszania samodzielno$ci zyciowej

Szkolenia dla oso6b zajmujacych si¢ wykluczeniem spolecznym zwigkszajace
kwalifikacje zawodowe

Dzialania oslonowe 1 aktywizujace dla o0so6b bezrobotnych, starszych
1 niezaradnych zyciowo

Kampanie  promujace oraz inne dzialania  wspierajace  wolontariat
w szczegOlnosci w zakresie integracji z rynkiem pracy osob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym

SPODZIEWANE EFEKTY

Lagodzenie skutkow ubostwa i bezrobocia

Zwigkszenie  zabezpieczenia  podstawowych  $Srodkow  Zzywnosciowych

1 rzeczowych dla egzystencji rodziny i1 0séb potrzebujacych pomocy

Zwigkszenie aktywnosci zyciowej osob 1 rodzin

Zwigkszenie mozliwosci wyrdéwnania szans rozwojowych dzieci 1 milodziezy,
w szczegblnosci z rodzin dysfunkcyjnych, ubogich

Zwigkszenie adaptacji spotecznej 0sob i rodzin

Zwigkszenie skuteczno$ci rozwigzywania problemow spotecznych
w $srodowiskach lokalnych

Zwigkszenie kwalifikacji kadr organizacji pozarzadowych zajmujacych sig
wykluczeniem spolecznym

TRYB REALIZACJI:
Otwarty konkurs ofert, zakup ustug, wspotpraca pozafinansowa

KOORDYNATOR

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi

ZRODLA FINANSOWANIA
Srodki finansowe budzetu Wojewodztwa Lodzkiego

DZIALANIA NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

CEL SZCZEGOLOWY

4.2. Poprawa warunkow zycia osob niepelnosprawnych

11



ZADANIA

1.

e

Realizacja programow edukacyjno — informacyjno — szkoleniowych dla oséb
niepetnosprawnych, ich rodzin i wolontariuszy

Realizacja programéw terapeutycznych dla osob niepetnosprawnych i ich rodzin
Realizacja programow rozwijajacych umiejgtnosci samodzielnego funkcjonowania dla
0sOb niepetnosprawnych

Realizacja programow sprzyjajacych integracji osob niepelnosprawnych

Realizacja innowacyjnych programéw w zakresie rozwiazywania problemoéw o0sob
niepelnosprawnych

SPODZIEWANE EFEKTY

Wzrost wiedzy, 1 samodzielno$ci o0s6b niepetnosprawnych oraz mozliwosci
zatrudnienia osOb niepelnosprawnych
Wzrost wiedzy na temat probleméw osob niepetnosprawnych -
Wzrost liczby wolontariuszy pracujacych w  organizacjach pozarzadowych
1 instytucjach zajmujacych si¢ pomoca osobom niepetnosprawnym
Poprawa dostgpnosci ustug terapeutycznych dla oséb niepelnosprawnych
1ich rodzin
Wzrost liczby o0so6b niepelnosprawnych i czitonkow ich rodzin korzystajacych
Z programow terapeutycznych

Wzrost liczby os6b niepelnosprawnych korzystajacych z programow rozwijajacych
umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania
Wzrost wiedzy spoteczenstwa o problemach osob niepetnosprawnych
Wzrost aktywnego udziatu oso6b niepelnosprawnych w zyciu publicznym, imprezach
kulturalnych i sportowych
Wzrost umiejgtnosci osoéb pracujacych w zakresie rozwigzywania probleméw osob
niepelnosprawnych

TRYB REALIZACJI:
Otwarty konkurs ofert, zakup ushug, wspotpraca pozafinansowa

KOORDYNATOR
Regionalne Centrum Polityki Spoteczne;j

ZRODLA FINANSOWANIA
Srodki finansowe budzetu Wojewddztwa L.odzkiego

PRZECIWDZIALANIE NARKOMANII

CEL SZCZEGOLOWY

4.3. Zahamowanie tempa wzrostu popytu na narkotyki, w szczegolnosci wsrod
dzieci i mlodziezy

ZADANIA
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1. Realizacja programéw profilaktyczno — edukacyjno —informacyjnych dla dzieci,
mtodziezy 1 ich rodzin, w tym grup podwyzszonego ryzyka
- Wspieranie dziatan promujacych zdrowie i propagujacych formy zdrowego stylu zycia
oraz upowszechniajacych wiedz¢ o sposobach rozwiazywania probleméw bez
stosowania narkotykow
2. Realizacja programow rehabilitacyjno — readaptacyjnych dla os6b uzaleznionych

- Wspieranie programu calodobowego Punktu Informacyjno Konsultacyjnego
-  Wspieranie dziatan edukacyjnych dla o0s6b wuzaleznionych od narkotykow,
prowadzonych w srodowisku (terapia uliczna)
-  Wspieranie dziatan  edukacyjno —  terapeutycznych dla  osadzonych
w jednostkach penitencjarnych
3. Realizacja programéw szkoleniowych dla osob pracujacych lub majacych kontakt z
osobami zagrozonymi i uzaleznionymi od narkotykow
- Wspieranie szkoleh  dla  os6b  realizujacych  zadania  zwiazane
z przeciwdzialaniem narkomanii (policjanci, pracownicy jednostek penitencjarnych,
zawodowi kuratorzy sadowi, inni)
4.Podniesienie poziomu wiedzy spoteczenstwa zwigzanego z uzywaniem $rodkow
psychoaktywnych
- udziat w kampaniach spolecznych
- organizowanie problemowych spotkan o charakterze edukacyjno —naukowym
adresowanych do r6éznych grup docelowych

SPODZIEWANE EFEKTY

- Podniesienie poziomu wiedzy spoteczenstwa na temat alternatywnych form spedzania
wolnego czasu

- Zwigkszenie dostgpnosci do ustug informacyjno — edukacyjno —terapeutycznych dla
0s0b z problemem narkomanii i ich rodzin

- Podniesienie  poziomu wiedzy o0s6b  $wiadczacych pomoc  osobom
z problemem narkomanii

- Zmniejszenie popytu na narkotyki

TRYB REALIZACJI:
Otwarty konkurs ofert, zakup ustug,

KOORDYNATOR
Regionalne Centrum Polityki Spoteczne;j

ZRODLA FINANSOWANIA

Srodki finansowe budzetu Wojewddztwa Lodzkiego
PRZECIWDZIALANIE ALKOHOLIZMOWI

CEL SZCZEGOLOWY

4.4. Zmniejszenie rozmiaréw alkoholizmu. Zapobieganie spozywania napojow
alkoholowych przez dzieci i mlodziez

ZADANIA
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. Realizacja programoéw edukacyjno — informacyjnych dla milodziezy, rodzicow
1 wychowawcow
- Wspieranie dziatan informacyjno — edukacyjnych promujacych zdrowy styl zycia
wolny od alkoholu i innych uzaleznien
- Wspieranie dziatan informacyjno-edukacyjnych promujacych postawy abstynenckie
wsrod kierujacych pojazdami mechanicznymi
- Wspieranie programu ,,Pomaranczowej Linii”
- Wspieranie Punktéw Informacyjno — Konsultacyjnych
Realizacja programéw terapeutycznych dla osob uzaleznionych i ich rodzin
- Wspieranie dzialan informacyjno — edukacyjno — terapeutycznych (w tym: dla oséb
bezdomnych, gluchoniemych, osadzonych w jednostkach penitencjarnych)
. Realizacja programow profilaktycznych 1 naprawczych dla ofiar i sprawcoéw przemocy
domowe;j
- Wspieranie dzialan majacych na celu inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w
zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
Realizacja programow szkoleniowych
-  Wspieranie  szkolen  dla  os6b  realizujacych  zadania  zwigzane
z przeciwdziataniem alkoholizmowi i1 przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie
5. Wspieranie dzialah na rzecz integracji organizacji realizujacych programy
przeciwdziatania uzaleznieniom
6. Rozwijanie edukacji publicznej dotyczacej réznych aspektéw problemoéw alkoholowych
- udziat w kampaniach spolecznych
- organizowanie problemowych spotkan o charakterze edukacyjno-naukowym

N

(98]

o

SPODZIEWANE EFEKTY:

- Podniesienie poziomu wiedzy spoteczenstwa na temat alternatywnych form spedzania
wolnego czasu

- Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej dla osob z problemem alkoholowym:
bezdomnych, osadzonych w zaktadach karnych, gluchoniemych

- Zwigkszenie dostgpnosci 1 skutecznosci profesjonalnej pomocy dla sprawcow 1 ofiar
przemocy w rodzinie, w tym dzieci

- Podniesienie  poziomu wiedzy o0s6b  $wiadczacych pomoc  osobom
z problemem alkoholowym, w tym ofiarom przemocy domowej

- Zwigkszenie  efektywnosci  dzialan  organizacji  realizujacych  programy
przeciwdziatania uzaleznieniom poprzez koordynacje dzialan i laczenie zasobow

lokalnych
- Podniesienie poziomu wiedzy na temat szkodliwosci alkoholu

TRYB REALIZACJI:

Otwarty konkurs ofert, zakup ustug,
KOORDYNATOR

Regionalne Centrum Polityki Spoteczne;j

ZRODLEA FINANSOWANIA

Srodki finansowe budzetu Wojewodztwa Lodzkiego
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5. PROMOCJA ZATRUDNIENIA, EAGODZENIA SKUTKOW BEZROBOCIA I
AKTYWIZACJI

CEL SZCZEGOLOWY

Podniesienie ogo6lnego poziomu zatrudnialnosci i mobilnosci zawodowej mieszkancow
wojewodztwa.

ZADANIA:

1.

2.

9.

Dostosowywanie programow przekwalifikowania zawodowego zgodnie z potrzebami
lokalnych pracodawcow,

Prowadzenie Rejestru Instytucji Szkoleniowych” oraz upowszechnianie informacji o
wpisanych do niego podmiotach

Promocja i rozw¢j form aktywizacji spoteczno-zawodowej opartych na narzedziach
ekonomii spoleczne;j

Promocja i rozw¢j form partnerstwa lokalnego na rzecz rynku pracy w wojewddztwie
todzkim,

Rozpoczgcie prac nad wojewodzkim programem rozwoju ekonomi spotecznej,
Promocja 1 realizacja dziatan na rzecz samozatrudnienia (dotacje, pozyczki, fundusze
doreczeniowe),

Prowadzenie Rejestru Agencji Zatrudnienia oraz upowszechnianie informacji
o wpisanych do niego podmiotach,

Wspotpraca z instytucjami rynku pracy dzialajacymi na rzecz bezrobotnych

1 poszukujacych pracy,

Promowanie programéw, ktorych celem jest wyrdwnywanie szans kobiet i m¢zczyzn.

EFEKTY:

Zmniejszenie liczby bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzgdach pracy.
Zmniejszenie stopy bezrobocia,

Ograniczenie bezrobocia wsrod osob bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy,

Poglebienie wspotpracy instytucji zajmujacych si¢ problematyka rynku pracy
z partnerami spotecznymi,

Rozw@j aktywnos$ci gospodarczej mieszkancow regionu,

Zwigkszenie mozliwos$¢ tworzenia miejsc pracy w podmiotach ekonomii spoteczne;j
Rozwdj wspotpracy lokalnej na rzecz rynku pracy

Stworzenie zalozen do Wojewddzkiego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej

TRYB REALIZACJI:
wspotpraca pozafinansowa

KOORDYNATOR
Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi
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6. AKTYWNE UCZESTNICTWO SEKTORA POZARZADOWEGO
W KSZTALTOWANIU POLITYKI REGIONALNEJ

CELE SZCZEGOLOWE
1. Zwigkszenie roli przedstawicieli sektora pozarzadowego w ksztattowanie polityki
regionalnej

ZADANIA:

1. Wiaczenie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do zespotow konsultacyjnych
zajmujacych si¢ polityka regionalna, w tym w szczegdlno$ci zajmujacych si¢
przygotowaniem do absorpcji Srodkow z funduszy strukturalnych na lata 2007-2013

2. konsultowanie projektow aktow prawnych dot. polityki regionalnej z organizacjami
pozarzadowymi

3. wilaczenie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do :

a. Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia (w przypadku powotania nowej Rady lub
uzupelnienia jej sktadu)

b. organoéw konsultacyjnych oraz zarzadzajacych powotywanych przez
Wojewodztwo Lodzkie w ramach Programow Operacyjnych na lata 2007-2013

4. wsparcie kampanii 1 innych dziatan dotyczacych konsultacji spolecznych w regionie
todzkim

SPODZIEWANE EFEKTY:
- zapewnienie udziatu organizacji pozarzadowych w polityce regionalnej
- zwigkszone zaangazowanie partneroOw spotecznych w polityke regionalng
- zwigkszony zasigg konsultacji spotecznych w regionie t6dzkim
- zwigkszona liczba podmiotow zaangazowanych w polityke regionalna

FORMA REALIZACJI:
wspolpraca pozafinansowa,

KOORDYNATOR:
Departament Polityki Regionalne;j

7. ROZWOJ SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO W WOJEWODZTWIE
LODZKIM

CELE SZCZEGOLOWE
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1.1 Wspieranie inicjatyw spotecznych prowadzacych do wzrostu integracji spoteczne;j,

1.2 Budowa i wspieranie rozwoju oraz wspolpracy instytucji spoleczenstwa obywatelskiego,

1.3 Wspieranie dziatan i mechanizmow podnoszacych skutecznos$¢ funkcjonowania dziatan
wspolnotowych opartych na zasadach dialogu spotecznego.

ZADANIA:

1. Promocja postaw obywatelskich i rozwoj idei wolontariatu

2. Podnoszenie wiedzy i1 kwalifikacji cztonkdw organizacji poprzez organizacjg szkolen,
warsztatow, konferencji, seminariéw

3. Zwigkszenie dostgpu do ustug doradczych dla organizacji pozarzadowych poprzez
tworzenie punktow konsultacyjnych, doradczych w wojewodztwie

4. Wspieranie dziatan na rzecz budowy lokalnego partnerstwa

5. Wspieranie dziatan na rzecz integracji organizacji pozarzadowych poprzez

wspotfinansowanie £.0dzkiego Forum Inicjatyw Pozarzadowych .

SPODZIEWANE EFEKTY:

zwigkszenie liczby wolonatariuszy w wojewodztwie todzkim

rozw0j merytoryczny kadry organizacji pozarzadowych

wyzszy poziom $wiadczonych ustug publicznych

zwigkszony dostep do doradztwa i szkolen dla lokalnych organizacji pozarzadowych
rozwoj partnerstwa lokalnego w wojewodztwie todzkim

zwigkszona wspolpraca na rzecz rozwigzywania problemow lokalnych i
regionalnych

rozwoj wspolpracy organizacji pozarzadowych z wojewodztwa todzkiego

FORMA REALIZACJI:
Otwarty konkurs, zakup ustug, wspoipraca pozafinansowa

REALIZATOR:
Departamenty Urzgedu Marszatkowskiego oraz jednostki organizacyjne samorzadu
wojewodztwa todzkiego

ZRODLA FINANSOWANIA:
Srodki budzetu Wojewodztwa L.odzkiego

8. REALIZACJA PROGRAMU WSPOLPRACY

Za koordynacje¢ Programu Wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi odpowiada osoba lub
jednostka organizacyjna wskazana przez Marszatka Wojewddztwa Lodzkiego.
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)
2)
3)

4)

S)

Program wspotpracy Wojewddztwa t.odzkiego z organizacjami pozarzadowymi na 2007r.,
uchwala Sejmik Wojewddztwa L.odzkiego.

Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego przedklada Sejmikowi Wojewodztwa Lodzkiego
informacjg o stanie realizacji Programu do dnia 31 marca 2008r.

Informacja prezentowana jest na spotkaniu z organizacjami pozarzadowymi, ktore
odbedzie si¢ do konca kwietnia 2008r.

Whioski, uwagi 1 propozycje zadan publicznych stanowiace podstaweg do opracowania
Programu Wspotpracy Wojewddztwa tLodzkiego z organizacjami pozarzadowymi na
2008r., przyjmowane sa do 30 czerwca 2007r. przez osobg lub jednostkg organizacyjna
wskazang przez Marszatka Wojewodztwa L.odzkiego

Projekt Programu Wspolpracy na kolejny rok przedstawiony zostanie do konsultacji
spotecznych najpdzniej do 1 pazdziernika 2007r. Zarzad Wojewodztwa przedstawi projekt
Programu Sejmikowi Wojewodztwa L.odzkiego najpdzniej do dnia 30 listopada 2007 roku
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